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交科院副院长岗位职责
根据交科院发展需要，拟设三个副院长岗位，通过公开竞聘上岗。主要岗位职责如下：
1 科研管理副院长

1) 科研项目的策划组织、培育申报和过程管理；
2) 科研成果报奖的策划组织、培育申报和过程管理；
3) 科技论文、知识产权、著作管理；
4) 专职科研队伍的建设与管理；
5) 院内相关科研政策的研究和制定；
6) 院内科研成果的统计分析、教师科研成果年度考核数据的审核；
7) 标志性成果的凝练申报。
2 产业发展副院长
1) 交科院科技成果的转移转化及产业化汇聚资源、搭建合作平台；
2) 围绕学院与学科发展需求，汇聚校内外资源，形成创新能力；
3) 充分挖掘地方、企业重大项目需求信息；
4) 策划、组织并推进重大合作项目落地；
5) 推动并保障落地项目顺利实施；
6) 做好项目评估与风险防控工作；
7) 同济道路与交通工程咨询有限公司日常运营管理。
3 行政副院长
1) 负责交科院人员配置、考核、薪酬等日常管理；
2) 负责组织起草交科院的工作计划、总结、报告、请示、决议等文件；
3) 负责组织协调交科院重要会议和大型活动、交科院接待和对外联系工作；
4) 负责交科院的财务预算及年度总结工作；
5) 负责交科院培训工作的策划、组织及管理；
6) 负责交科院网站和微信公众号的建设维护等品牌文化建设；
7) 负责交科院公章的使用和管理；
8) 负责与物业对接以及办公空间管理、后勤采购；
9) 负责交科院的法律事务工作。
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